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中山醫學大學 113 年度【113-1 職涯輔導】活動 
「青春飛揚、扶搖直上」特色主題計畫 

日期：113 年 11 月 11 日 
學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 藥毒癮職能治療實務參訪-草屯療養院茄荖山莊 

行 動 方 案 特色主題計畫“臥虎藏龍，扶搖職上” 

活 動 日 期 113年11月11日 

活 動 時 間 12:00-16:00 

活 動 地 點 草屯療養院茄荖山莊 

活 動 參 與 人 數 55 人 活動對象 中山醫學全校師生 
活動對應之聯合

國 S D G s 目 標 
SDG 3 健康與福祉：確保及促進各年齡層健康生活與福祉 

執行重點績效及特色文稿 
一、 活動重點及目的：提升心理健康職能治療學生對藥毒癮職能治療實務的了解 
二、活動特色及執行情形： 

(1)特色：藥毒癮職能治療理論與實務學習、參訪藥毒癮中心 

(2)執行情形：學生了解藥毒癮實務的理論與方法、能以轉變模式詮釋藥毒癮中心學員的轉變歷

程、活動滿意度達 99 分以上 

  
三、 活動之質量化指標：參加人數 55 人，活動整體滿意度 99%。 
四、 具體檢討與建議： 

(1)很感謝學校計畫經費支持，由參訪學習很多，希望學校可以提供感謝狀、伴手禮給參訪單

位，以感謝該單位辛苦的場域介紹。 

活動剪影 

  

茄荖山莊前團體照 莊主黃職能治療師介紹環境 

溝通表達 問題解決 人際互動 團隊合作 創新 資訊科技應用 持續學習 工作責任及紀律

■ ■ ■ ■
學生前測評分平均值 3.85 3.82 3.70 3.85 3.52 3.58 3.94 4.12
學生後測評分平均值 4.18 4.21 4.18 4.18 3.82 3.82 4.27 4.42

提升比率（紅字為共通職能前三高） 0.33 0.39 0.48 0.33 0.30 0.24 0.33 0.30
溝通表達 問題解決 人際互動 團隊合作 創新 資訊科技應用 持續學習 工作責任及紀律

■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■

提升項目人數 11 14 14 12 13 12 11 11
是否為達標場次（達標標準：此活動有20%學生自評8項共

通職能提升3項以上）
學生提升比率(進步包含3項以上學生人數/總人數)：

學生認為活動所提升之軟實力與老師辦理活動目的符合比
率(符合項目提升之數值/預計增強項目值)：

預計增強同學【UCAN八大共通職能】那些項目?

活動後同學增強【UCAN八大共通職能】那些項目?

共55位學生，進步三項以上: 16人，55*20%=11人，進步人數大於達標人數，因此有達標

29%

100%
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學員帶領參觀宿舍 學員帶領參觀宿舍 

  

學員帶領參觀環境與講解山莊生活 山莊的農場 
 


