
109 年度職涯輔導活動成果報告表 

日期： 109 年 03 月 19 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 109年度職業輔導及就業媒合系列活動-護理系就業推甄暨徵才說明會 

活 動 日 期 109/03/19(星期四) 

活 動 時 間 12:30-17：00 

活 動 地 點 實驗大樓實三教室、正心樓 10 樓 PBL(1026-1029、1038-1045) 

活動參與人數 109 人 活 動 對 象 護理系學生 

執行重點績效及特色文稿 

一、活動重點及目的： 

提供本校學生與畢業校友了解人力市場就業趨勢，並透過本活動尋覓合適的工作；同

時提供在校學生瞭解各企業組織概況與人力需求，為將來的生涯就業做好準備。 

二、活動特色及執行情形： 

由臺大醫院、汐止國泰醫院、台北三軍總醫院、彰化基督教醫院等 10 家廠商與護理系

學生，進行約 20 分鐘徵才說明、問題討論，以及各單位進行個別面試。 

時間 醫院 (最慢)報到時間 

13:00 國立臺灣大學醫學院附設醫院 12:30 報到 

13:20 國防醫學院三軍總醫院 12:30 報到 

13:40 國泰醫療財團法人汐止國泰綜合醫院 12:30 報到 

14:00 臺中榮民總醫院 13:00 報到 

14:20 聯新國際醫院 13:30 報到 

14:40 彰化基督教醫療財團法人彰化基督教醫院 13:30 報到 

15:00 中山醫學大學附設醫院 14:00 報到 

15:20 中國醫藥大學附設醫院 14:30 報到 

15:40 衛生福利部草屯療養院 14:30 報到 

16:00 佛教慈濟醫療財團法人台中慈濟醫院 15:00 報到 

三、活動之質量化指標： 

參加學生人數 109 人，填寫回饋單人數 84 人。 

活動整體滿意度 (非常滿意 50%+滿意 43%)93%。 

回應 

1. 基本資料： 

 1. 年級 

一年級 3 人 

四年級 81 人 



 2. 性別 

女 63 人 

男 21 人 

2. 對此次活動之滿意程度： 

 3. 對【活動或演講的主題】滿意度 

非常滿意 44 人 

滿意 34 人 

普通 5 人 

非常不滿意 1 人 

 4. 對【活動或專題演講的內容】滿意度 

非常滿意 45 人 

滿意 34 人 

普通 4 人 

非常不滿意 1 人 

 5. 對【活動或講者的氣氛與節奏】滿意度 

非常滿意 42 人 

滿意 33 人 

普通 8 人 

非常不滿意 1 人 

 6. 對【本次活動的時間長度】滿意度 

非常滿意 43 人 

滿意 31 人 

普通 6 人 

不滿意 3 人 

非常不滿意 1 人 



 7. 對【本次活動的場地安排】滿意度 

非常滿意 44 人 

滿意 35 人 

普通 4 人 

非常不滿意 1 人 

 8. 對【本次活動的整體評價】滿意度 

非常滿意 42 人 

滿意 36 人 

普通 5 人 

非常不滿意 1 人 

 9.對【參加本次活動對自己的收獲】滿意度 

非常滿意 43 人 

滿意 34 人 

普通 6 人 

非常不滿意 1 人 

四、具體檢討與建議：  

1. 參加此活動的收獲或心得： 

-無 

-很棒 

-好 

-有很多就業選擇可以參考 

-浪費時間 

-棒 

-讚 

-可以讓我們多了解各醫院的福利很好 

-謝謝 

-得到許多資訊 

-了解各個醫院徵才的優勢，謝謝！ 

-了解到很多 

-就業資訊 

-有餐盒很棒！！ 

-辛苦了 

-很不錯 

-了解各醫院的優點，還有學習課程 



-可以知道各個醫院的特色，這樣在未來進入職場可以參考。 

2. 希望增加的內容或其他任何想說的話： 

-無 

-南部醫院較少 

-拜託四點準時好嗎？沒時間觀念？ 

-更多醫院 

-讚 

-希望有南部的醫院 

-希望可以中場休息 

-辛苦了 

活動剪影 

  

護理系老師開場 廠商徵才說明-臺大醫院 

  

廠商徵才說明-三軍總醫院 廠商徵才說明-國泰汐止綜合醫院 



  

廠商徵才說明-台中慈濟醫院 學生參加面試-中國醫藥大學附設醫院 

  

學生參加面試-三軍總醫院 學生參加面試-國泰汐止綜合醫院 

  

學生參加面試-彰化基督教醫院 學生參加面試-中山醫學大學附設醫院 

 


