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中山醫學大學高等教育深耕計畫 

114 年度執行重點績效及特色文稿 
日期：114 年 10 月 21 日 

學校名稱 中山醫學大學 

活動名稱 專題演講：保護令只是一張紙？給保護性社工的提醒 

活動日期 114 年 10 月 8 日 

活動時間 13:00-15:00 
活動地點 正心樓 0827 教室 

活動參與人數 6 人 活動對象 
醫學社會暨社會工作學系

碩士班學生 

講師 黃秀惠 現任職務 
詠律科思法律事務所台中/
台北所主持律師 

執行重點 
一、活動重點及目的： 
1.概略介紹保護令的申請與功能 
2.強調保護令中禁止遠離與騷擾的重要性 
3.如何「令出必行」？違反保護令的罪罰與落實 
4.實務案例分享與提醒 
 
二、活動特色及執行情形： 
研究及實務顯示，核發保護令後，八成加害人未再施暴，但其如有前科、精神疾病，或有嚴

重暴力、脅迫跟蹤等行爲時，極可能再度施暴。且於離婚、開庭或裁判前後，加害人往往採

激烈暴力因應，因此，對於這類加害人應加強刑事司法之拘束力，落實相關安全措施，方能

有效維護被害人安全，對於違反保護令或涉有嚴重暴力情節者，於符合法定要件時，建請司

法機關依法羈押；若未羈押，建請依法為附條件命令，要求加害人遵守相關限制行為。推動

警政與司法單位資訊整合，提升民事與刑事案件資訊共享效能，以利風險資訊即時掌握與應

處。強化司法制度與執行力道，確保保護令能更有效保障被害人安全，減少暴力危害。 
 
三、活動之質量化指標： 
（一）參與活動的量化指標： 
增強同學【UCAN 八大共通職能】項目 

 溝通表達 問題解決 人際互動 團隊合作 創新 
資訊科技應

用 
持續學習 

工作責任及紀

律 
前測 3.80 3.80 4.00 4.20 3.20 3.40 3.80 4.20 
後測 4.20 4.20 4.20 4.40 4.20 4.20 4.20 4.00 
提升比率 0.40 0.40 0.20 0.20 1.00 0.80 0.40 -0.20 
提升項目

人數 
3 2 1 1 3 3 2 1 
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共 5 位學生，進步三項以上: 2 人，5*20%=1 人，進步人數大於達標人數，因此有達標 
學生提升比率(進步包含 3 項以上學生人數/總人數)：40% 
學生認為活動所提升之軟實力與老師辦理活動目的符合比率(符合項目提升之數值/預計增強

項目值)：100% 

 
 
（二）參與活動的質性回饋： 
對保護令更加了解以及跟蹤騷擾法的定義 
對於家暴法則和跟騷法又更了解 
 
（三）活動滿意度調查 
  非常滿意 滿意 普通 不滿意 總計 滿意度 
對本次活動【內容】滿意度 2 1 1 1 5 60% 
對本次活動【講者】表達能力、時間及氣氛掌握

滿意度 3 1 1 0 5 
80% 

對本次活動【整體評價】滿意度 2 1 2 0 5 80% 
活動對未來求職的幫助性 2 1 2 0 5 80% 
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四、具體檢討與建議： 
保護令不是「建議書」而是「法院命令」，被害人要會運用，才能使保護令功能得以發揮。

瞭解法律相關規範，掌握可結合與尋求協助的資源，除了提供服務對象清楚的資訊外，也能

具備從事保護性工作的敏感度。 
 

活動剪影 

  
(專題演講 1) (專題演講 2) 

  
(專題演講 3) (專題演講 4) 

  
(專題演講 5) (專題演講 6) 

 


