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教育部高等教育深耕計畫 
114年度執行重點績效及特色文稿 

日期：114年 5月7 日 
學校名稱 中山醫學大學 
活動名稱 專題演講：打造 AI時代的理財投資&斜槓能力 

行動方案 4-2-4 
活動日期 114年5月07日 

活動時間 12:00-15:00 

活動地點 正心樓 0916教室 
活動參與人數 共  39  人 活動對象 本校學生、校友及教職員 

活動聯絡人 陳嘉妤 聯絡電話 #11272 
活動對應之聯合國

SDGs 目標 
SDG 4 優質教育：確保有教無類、公平以及高品質的教育，及提倡終身學習 
SDG 8 合適的工作及經濟成長：促進包容且永續的經濟成長，讓每個人都有一份好工作 

聯合國 SDGs 目標

項目說明 
SDG 1 消除貧窮：消除各地一切形式的貧窮 
SDG 2 消除飢餓：確保糧食安全，消除飢餓，促進永續農業 
SDG 3 健康與福祉：確保及促進各年齡層健康生活與福祉 
SDG 4 優質教育：確保有教無類、公平以及高品質的教育，及提倡終身學習 
SDG 5 性別平權：實現性別平等，並賦予婦女權力 
SDG 6 淨水及衛生：確保所有人都能享有水、衛生及其永續管理 
SDG 7 可負擔的潔淨能源：確保所有的人都可取得負擔得起、可靠、永續及現代的能源 
SDG 8 合適的工作及經濟成長：促進包容且永續的經濟成長，讓每個人都有一份好工作 
SDG 9 工業化、創新及基礎建設：建立具有韌性的基礎建設，促進包容且永續的工業，並加速創新 
SDG 10 減少不平等：減少國內及國家間的不平等 
SDG 11 永續城鄉：建構具包容、安全、韌性及永續特質的城市與鄉村 
SDG 12 責任消費及生產：促進綠色經濟，確保永續消費及生產模式 
SDG 13 氣候行動：完備減緩調適行動，以因應氣候變遷及其影響 
SDG 14 保育海洋生態：保育及永續利用海洋生態系，以確保生物多樣性並防止海洋環境劣化 
SDG 15 保育陸域生態：保育及永續利用陸域生態系，確保生物多樣性並防止土地劣化 
SDG 16 和平、正義及健全制度：促進和平多元的社會，確保司法平等，建立具公信力且廣納民意的體系 
SDG 17 多元夥伴關係：建立多元夥伴關係，協力促進永續願景 

執行重點績效及特色文稿 
一、活動重點及目的： 

本活動旨在提升學生在 AI時代下的財商素養與多元發展能力。隨著人工智慧與數位科技迅速發

展，個人應具備更前瞻性的投資理財觀念及斜槓經營能力，以因應未來職涯變動與經濟挑戰。

本活動透過專題講座、實作體驗與交流討論，幫助參與者掌握 AI與金融科技趨勢、建立正確理

財觀念，並探索多元收入的可能性。 
二、活動特色及執行情形：(活動簡述、活動流程等….) 

    1、跨領域專業分享：邀請 AI產業專家、金融投資顧問及知名斜槓青年，從實務經驗 

       出發，解析 AI如何改變財經環境與職涯型態。 

  2、互動式學習設計：透過模擬投資平台操作、AI理財工具體驗、斜槓創業案例分析等 

       環節，提升學員實作與應用能力。 

  3、多元交流平台：安排 Q&A時間與小組討論，讓學員能就個人興趣與問題深入交流， 

       激發更多元的思考與行動靈感。 

  4、參與情形良好：活動共吸引百餘位學生報名參加，現場氣氛熱絡，反應踴躍，顯示 

       學生對此議題具有高度興趣與參與動機。 
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三、活動之質量化指標：參加人數 39人，參與滿意度95  % (活動回饋滿意度及學生回饋) 

 
 
 溝通表達 問題解決 人際互動 團隊合作 創新 資訊科技應用 持續學習 工作責任及紀律 

前測 3.94 3.97 3.82 4.06 3.73 3.73 4.15 4.36 

後測 4.33 4.61 4.52 4.55 4.45 4.52 4.70 4.67 
 0.39 0.64 0.70 0.48 0.73 0.79 0.55 0.30 

 

 
四、具體檢討與建議：(例：回饋表意見) 

    1、時間安排可再優化：部分講座時間略長，建議未來可增設中場休息時間或縮短單一 

       主題時長，提升專注度與吸收效果。 

  2、活動宣傳可更廣泛：雖然參與人數充足，但仍有部分學生反映未能及時得知訊息， 

       建議未來可透過更多校內社群平台及課堂宣傳擴大觸及。 

  3、延伸課程可規劃：不少學員表達希望能有進階的系列課程，如實際理財規劃、AI 

       工具實作教學等，建議可考慮推出工作坊或線上課程延伸學習。 

  4、實務體驗比例可提升：參與者對實作環節反應熱烈，建議未來可增加更多實際操作 

      與案例模擬，讓學員能學以致用，深化學習成效。 

 

活動剪影 
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(講師分享) (講師分享) 

  

(同學討論) (同學聆聽)) 

 
 

(活動海報) (同學聆聽) 
 


