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教育部高等教育深耕計畫 
113 年度執行重點績效及特色文稿 

日期：113 年 10 月 28 日 
學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 穿越年代的 Bucket List (給 00 後的職涯建議) 

行 動 方 案 特色主題計畫“臥虎藏龍，扶搖職上” 

活 動 日 期 113年10月28日 

活 動 時 間 13:30～15:10 

活 動 地 點 正心樓0832教室 

活 動 參 與 人 數 14 人 活動對象 營養系碩士班學生 
活動對應之聯合

國 S D G s 目 標 
SDG 4 優質教育：確保有教無類、公平以及高品質的教育，及提倡終身學習 
SDG 17 多元夥伴關係：建立多元夥伴關係，協力促進永續願景 

執行重點績效及特色文稿 
一、 活動重點及目的： 

    給同學一個審視自己 SWOT 的機會，為未來工作接軌提前作準備 
二、 活動特色及執行情形： 

    啟發同學未來的就業意識，鼓勵同學發掘自我潛力，並多方嘗試不同的領域與啟發創造

力 
三、 活動之質量化指標：參加人數 14 人，活動整體滿意度 100%。 

 
四、 具體檢討與建議：還可以再舉一些面試工作、職場時的問題，然後隨機點同學回答，增進同

學職前磨練機會。 
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問題解決

人際互動

團隊合作

創新

資訊科技應用

持續學習

工作責任及紀律

穿越年代的Bucket List (給00後的職涯建議)
各項指標能力前後測分析

前測 後測
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活動剪影 

  
描述:巧克力酒糖讚～ 描述:鄭傑行銷模式學門，徒弟接收心法中 

  
描述:張老師開場-鄭傑學長與他的願望清單 描述:專注時刻 

 

 
描述:講座前測 描述:感謝鄭傑學長激勵人心的講座 
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