
 1 

109 年度職涯輔導活動成果報告表 

日期：109 年 11 月 30 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 【109 下半年職涯輔導活動】圖爾思生物科技股份有限公司參訪 

活 動 日 期 109 年 11 月 18 日 

活 動 時 間 8:00 AM 出發~4:00 PM 返校 

活 動 地 點 221新北市汐止區新台五路一段 93號 9號樓之 9 

活動參與人數 14 活 動 對 象 碩、博士班學生 

執行重點 

一、活動重點及目的： 

增進學生對所學相關企業之了解及提供未來就業方向。 

 

二、活動特色及執行情形： 

   時間      內容                      負責人 

10:30~10:40 師生抵達、帶領至辦公區      沈筱凌 產品專員 

10:40~11:00 實驗室參訪                  劉永偉 產品研發經理 

11:00~11:15 公司介紹                    劉君豪 總經理 

11:15~11:30 生命科學部 介紹             吳坤鍵 經理 

11:30~11:50 微生物體中心 介紹           郭育倫 生物資訊技術長 

11:50~12:00 提問與討論 

12:00- 參訪結束/合照 

 

三、活動之質量化指標： 

1. 參加人數 14 人 (原 15 人，因一人來不及趕到集合地點而放棄) 

2. 參與滿意度： 
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 5 4 3 2 1    

1. 活動或演講的主題 8 5 0 0 0 13 92.3  100 

2. 活動或專題演講的內容 7 5 0 0 0 12 84.6  92.3 

3. 活動或講者的氣氛與節奏 7 6 0 0 0 13 90.8  100 

4. 本次活動的時間長度 4 5 4 0 0 13 80.0  69.2 

5. 本次活動的場地安排 10 3 0 0 0 13 95.4  100 

6. 對本次活動的整體評價 8 5 0 0 0 13 92.3  100 

7. 參加本次活動對自己的收獲感到 6 7 0 0 0 13 89.2  100 
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四、具體檢討與建議：本次因參訪公司地點較遠，去程又遇到上班時間塞車，造成學生在

活動的時間長度的議題上僅有 80%的滿意度。期望參訪時間能多一點是多數人的期望，惟

礙於地點較遠以及規劃為一日為由，時間較短在所難免，望未來能開放快速交通工具(如高

鐵)，或是兩日之行程，學生收穫會更多。 

1 回饋意見單如附件，在此列舉一些意見。 

1.1 很棒! 系謝經理及總經理的演講，公司很美，希望能待久一點。 

1.2 第一次參訪生技公司，很新奇，聽到很多新東西。 

1.3 加深了我對生技公司的了解。 

1.4 希望對於就業相關的內容能再多一點。 

1.5 對於 NGS、定序有更多了解。 

1.6 更加瞭解生技公司的業務。 

1.7 希望未來能多安排更多的企業參訪。 

1.8 實驗室環境優美、講者都準備得很用心! 

1.9 可以了解到業界和不同領域的發展。 

1.10 對腸道菌從很有興趣，很想當受試者。 

1.11 原來身體有那麼多微生物，及微生物對疾病之影響，很想了解自己的腸道菌如何。 

 

活動剪影 

  

劉君豪總經理報告 

公司規模及品牌、子公司/部門、業務展望 

劉君豪總經理報告 

公司規模及品牌、子公司/部門、業務展望 

  

生命科學部 吳坤鍵經理報告 

試劑及研究耗材研發 

生物資訊技術長 郭郭育倫博士報告 
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生物資訊技術長 郭育倫博士報告 

微生物相定序 

生物資訊技術長 郭育倫博士報告 

微生物相定序 

  

產品研發經理 劉永偉博士介紹實驗室 產品研發經理 劉永偉博士介紹實驗室 

 

 

敬呈感謝狀及禮物 大合照 

 

 

參訪學生獲贈小禮物，參訪結束歸赴。  
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