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109 年度職涯輔導活動成果報告表 

日期：109 年 10 月 21 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 【109 下半年職涯輔導活動】         維新醫院參訪                     

活 動 日 期 109 年  10  月  21  日 

活 動 時 間 12:00-17:00 

活 動 地 點 維新醫院 

活動參與人數 45 活 動 對 象 醫管系 

執行重點 

一、活動重點及目的： 

藉由醫院參訪，讓參與學生了解醫院流程，以達到學習與實務並用。 

二、活動特色及執行情形： 

1、實際走入醫院的單位去觀察醫院行政運作，藉由業界人士的講解去了解課程與實務 

       的差距。 

    2、12:00-12:30中山醫學大學集合 

       12:30-13:00 老師行前說明、前往維新醫院 

       13:30 抵達維新醫院 

       13:00-13:10 聽院方介紹簡報 

       13:10-15:00 維新醫院參訪(台中市北區育德路 185號) 

       15:00-16:45維新醫療社團法人附設台中建國精神護理之家 

       (台中市烏日區建國路 413號) 

       16:55 歸賦 

三、活動之質量化指標： 

參加人數醫管系 44人+老師 1人，滿意度調查高達 98% 

四、具體檢討與建議： 

1、希望能多一點實際參與及實際操作的活動，並縮短簡報時間。 

2、希望能參觀更具規模的醫院(像醫學中心、區域醫院)。 

3、希望能介紹更多醫院的相關工作內容與職責，讓大家了解醫院的行政作業。 

4、希望能有更貼近社區的機會，像是社區老人關懷之類的活動。 

5、希望延長活動時間，能看到照顧病患的模擬工作或者是上課狀態。 

6、希望能參觀遠一點的醫院 

7、希望能參觀各種不同類型的醫院 

8、綜觀此次參訪活動，由於參訪院所專業人員的介紹，學生學習認真，所以有很好的學習

成效。例如：學生瞭解精神護理之家、復健之家及社區復健中心之間的差別；也瞭解維新

醫院是家規模 200床的精神專科醫院，秉持「誠信、關懷、科學」的服務理念，提供身心

疾病病友及家屬專業門診、住院治療及諮商服務，也清楚該醫院的營運狀況、設立的目標、

治療內容(包含藥物治療、心理治療、工作訓練及社會復原)。經過這次參訪，讓醫管系學

生更加明白未來就業所需要的能力，求學期間應該多學習醫院管理的專業知識。 

 

活動剪影 
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台中維新醫院參訪 台中建國精神護理之家 

  

醫院門診區訪視 聽取維新醫院行政模式簡報 

  

感謝醫院主管讓本校學生訪視 醫院執行長簡介維新醫院 

 


