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113年度(112-2)職涯輔導活動成果報告表 

日期：113年  4月  24日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 良品團膳參訪 

活 動 日 期 113年 04月 24日 

活 動 時 間 10:00-15:00 

活 動 地 點 良品團膳 

活動參與人數 32人 活 動 對 象 健產系學生 

講 師 張雲菁  現 任 職 務 老師 

執行重點 

一、活動重點及目的： 

    本次參訪地點為良品團膳有限公司之新廠，位於彰水路二段 620巷 12號，活動重

點在於利用校外參訪提供同學們近距離接觸的機會，帶給同學們更實務上的體驗，而

目的希望透過參訪活動，可藉由現場互動交流提高學生學習成效，並給予學生對未來

的場域能有具體的認知，以及在學期間可積極強化之職場能力，以期畢業後順利進入

職場。 

二、活動特色及執行情形： 

    本次參訪地點良品團膳剛好搭配本學期之「團膳膳食設計」課程，讓學生在校先

學習到團膳相關基本知識後，再進入實際場域進而增進學生對膳食製造過程、產品品

質管制及 HACCP系統等團膳實務之了解，協助同學認識未來在健康產業下不同場域，

除團膳公司外，包括休閒農場、食品廠、飯店、餐廳等之認識，並對其產業有更深入

的了解，增強職場之軟硬實力。參訪流程簡介如下:  

1)早上 10點集合前往良品團膳，利用車程時間向同學介紹「良品團膳」，並說明參訪時

的觀察重點，並鼓勵可多多發問，協助同學認識未來就業服務場域。 

2)抵達後，良品團膳進行公司簡介 

3)中午時段進行用餐 

    4)進行分組之現場參觀活動 

5)最後活動大合照，賦歸 

三、活動之質量化指標： 

1.量化：參加學生人數 31人，透過「活動前後測問卷」了解學生參與活動後之共通職

能提升情形，結果呈現共通職能八項能力皆有提升，其中有三項以上提升之學生人數

比率達 54%，項目分別為創新、溝通表達、人際互動(圖一)；以及「活動滿意度回饋

問卷」，活動整體滿意度約 100%(圖二)。 

2.質化：透過「活動滿意度回饋問卷」質性回饋，了解活動成效。藉由推展本校職涯

輔導工作，輔導學生進入健康產業之相關場域。 
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圖一 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖二 

 

四、具體檢討與建議： 

    根據本次活動學生填寫的回饋表意見如下: 對團膳公司有更多的認識；參觀的工廠很有

趣，學到很多；對了解職涯有幫助；從課本上學到的東西到看到實體的工廠，很有趣；感

謝老師的安排，有機會瞭解到不同行業的實際運作模式；講解的工作人員都很用心很熱情；

第一次到團膳公司來參觀，覺得很有趣，也了解到很多上課學不到的知識；我覺得很棒，

收穫滿滿，行程優質，非常充實！ 

    建議➔這次的參訪受益良多，以後希望還有類似的活動可以參加；檢討➔本次活動因

氣候不佳雨勢過大，加上有同學遲到，造成活動時程有延誤狀況，未來盡可能避免或盡量

縮短延誤時間。 

 

 

 

 



 3 

活動剪影 

  

參訪良品團膳--新廠外觀 現場廠區內部門口(廠區內部無法進行拍攝) 

  

曾建穎總經理報告廠區內部作業流程、HACCP

法規與良品現行場域狀況 

公司規劃之商品製作拍攝宣傳影片區，提供示

範教學 

  

由業務經理說明良品團膳現況，包括公司發

展、經營項目、業務合作單位等。 

大合影(正中間為良品梁董事長，接受感謝狀) 

（表格不足請自行延伸） 


