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教育部高等教育深耕計畫 

                 113 年度執行重點績效及特色文稿日期：113年 03月 27日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 【精鷹講堂】第 011講：溫柔的承擔～陪伴弱勢款款行 

第 012講：舞動人生—承擔與突破 

行 動 方 案 4-1-3 Step by Step 構築職涯 

活 動 日 期 113年03月27日(週三) 

活 動 時 間 12:00-15:00 

活 動 地 點 誠愛樓9樓第一演講廳 

活 動 參 與 人 數 127人 活動對象 本校學生、校友及教職員 

執行重點績效及特色文稿 

一、 活動重點及目的： 

（一）本系列講座邀請本校傑出校友，回到母校分享自身於求學時期的歷程，及職涯發展上

的切身體會，以期能引導學生思辨生涯價值，及職業的未來發展性。 

（二）帶領著學生探討職涯相關議題，進而對當前的生活現況和長遠職涯的規劃進行審視，

擬訂提升自身關鍵實力的策略，追求自我實現。 

（三）「跨領域整合能力」：兩位傑出校友精彩的分享讓我們看到不同職業的職責、使命與

魅力，為社會的付出皆是有目共睹，都能夠以各自專業背景為本再向外加深加廣自身

學識，職能治療為背景的林文雄董事長、護理背景的饒瑞玉理事長，都能在面對不同

需求增進不同能力，這也非常值得聆聽者們學習與思考。 

（四）「目標與初衷在哪裡？」：在講座結束後不禁感嘆兩位傑出校友的付出，也使在場的

聆聽者們產生許多反思：自己能狗做些什麼？這些事是否離我很遙遠？而付出事件容

易的事嗎？付出能夠被諒解與理解嗎？怎麼做才值得，而職涯該如何規劃？人生又是

為了什麼而活？活出自己還是別人羨慕的樣子？兩位傑出校友的演講讓這些問題浮

現出來，同時也給出了答案，他們都清楚自己要做什麼，並因此滿足，所以最重要的

是清楚自己的目標與初衷，不忘初心、堅持到底，不要害怕付出，因為最後都會以有

形無形的方式回到自身，最後得以讓這些問題都有了解答。 

二、 活動特色及執行情形： 

  由學務處校友暨就業輔導組主辦、中山醫大校友總會與傑出校友當選人聯誼會協辦的

「精鷹講堂」從 111 年 3 月 30 舉行首次講座後已完成五場講堂，佳評如潮，應參與者們的

熱烈回應，於 113年 3月 27日本校誠愛樓第一演講廳再度隆重舉行精鷹講堂第 011講與 012

講。由傑出校友當選人聯誼會林佳憓執行長主持並為開場致詞，執行長表示舉辦歷次精鷹講

堂至今可以發現中山醫大的校友們多有著「劈腿」的能力，其多元斜槓的職業生涯裡充滿豐

富的歷程，而今天兩位傑出校友更是出色的跨領域傑出人才，期望在本次的講座後在座的各

位都能有不同的啟發及收穫。 

  第 011 講邀請聖和社會福利慈善事業基金會林文雄董事長以「溫柔的承擔～陪伴弱勢

款款行」為主題進行演講，回顧自大學畢業後的人生歷程，故事也從泰北邊境援助為開端，

由此展開社會救助的旅途，走過這段路後林董事長帶領聖和基金會邁向更廣闊的道路，舉辦

讓「ㄞˋ」發光音樂會、協助高雄市東北區弱勢區域居民恢復家園、設置失智症社區關懷據

點、輔具資源中心等推動社區外展不遺餘力，同時也讓聆聽者們了解到「一個人走的快，但

一群人走的久」。 
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  第 012講為中山醫學大學護理系所校友會饒瑞玉理事長主講，以「舞動人生—承擔與突

破」為主題，娓娓道來四十年來的護理生涯，在民國六十七年畢業進入中山附醫的 ICU後，

一步一腳印走過九二一、SARS 等逆境，再到退休後進入林新與澄清醫院擔任護理部主任及

院長室執行總監，走過不同階段、擔任不同角色，饒理事長展現了能力愈強責任愈大的魄力，

終身學習、積極向上，十足自信的宣告「我是護理人！我驕傲！」，為後輩帶來希望與信心。 

三、 活動之質量化指標：本次活動參加人數學生 68 人、校友長官 9、教職員 50人，共 127人，

學生對活動整體滿意度 94.1%。 

四、 具體檢討與建議： 

未來可邀請更多元專業領域的傑出校友返回母校分享，與師生有更多互動，能引導思考職場各

種面向，對於職業有初步的了解與想法，能更符合現今學生所需的學習經驗及職涯規劃。 

活動剪影 

  

精鷹講堂第 011、012 講 合照留影 學務長與主講人及參加校友大合照 
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第 011 講：溫柔的承擔~陪伴弱勢款款行 

主講人：財團法人高雄市私立聖和社會福利慈

善事業基金會 林文雄董事長 

第 012講：舞動人生-承擔與突破 

主講人：中山醫學大學護理系所第 14屆校友會 

饒瑞玉理事長 

  

學務長及校友總會理事長頒發獎盃給第 011 講

主講人：林文雄董事長 

學務長及校友總會理事長頒發獎盃給第 012講

主講人：饒瑞玉理事長 

 


