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112年度(111-2)職涯輔導活動成果報告表 
日期：112年 3月 24日 

學校名稱 中山醫學大學 

活動名稱 從醫療器材管理到職涯規劃，舒適圈外的品質保證 

活動日期 112年 3月 3日 

活動時間 11:40-13:30 

活動地點 正心樓0323室 

活動參與人數 34人 活動對象 醫技系學生 

講師 郭怡吟 秘書長 現任職務 
凌越生醫 CTO 兼品質管理代表 

暨北美地區專案秘書長 

此次活動增強同學【八大共通職能】哪些項目? 

1.▓溝通表達2. ▓問題解決3.□人際互動4.□團隊合作5. ▓創新6.□資訊科技應用 

7.▓持續學習8. □工作責任及紀律 

執行重點 

一、活動重點及目的： 

認識醫技的職場，不只是侷限在醫院的檢驗科，還可以有更寬廣的職能選 

二、活動特色及執行情形： 

醫技的職涯的多樣性，活動的執行力達到預期標準，師生皆很滿意這場演講活動， 

希望可以經常舉辦這類型的演講。 
三、活動之質量化指標：參加人數34人，參與滿意度96.5%。 

 
學生質性回饋： 

-很榮幸可以聽到學姐的分享，由於有許多內容是自己較少接觸的專業領域，但同時又與自

己所學在未來的職涯發展有關，此外也和我們分享培養軟實力方面的方法、心得， 收穫非常

豐富。很感謝學姐在講座結束還陪我們聊聊、給我們鼓勵，也謝謝老師籌備這場講座！ 

-很不錯~我很喜歡學姐所分享的經驗 畢竟對未來會遇到的事情總會有好奇及惶恐，但多了

解一些對自己是很好的。 

-可以有學長姐分享除了臨床醫檢師以外的各種不同生涯規劃會對未來的方向有幫助 

-知道之後畢業後工作對自我的提升以及人際互動是很重要的，會需要再進修。 

-學姐的演講好棒，因為我是僑生不太清楚台灣的出路，聽完講座後讓我更了解在台灣讀完

醫技系後的不同出路，謝謝學姐！ 

-學姐分享很多，在這當中有蠻多有用的資訊，可以對未來職涯選擇的規劃有幫助，這類型

的演講我覺得不錯，很開心能參加這類型的演講。 

-認識到醫檢背景可以跨領域的又一項應用。 

四、具體檢討與建議：無。 
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活動剪影 

 
 

 

介紹演講者專長及工作領域 演講者學經歷介紹 

 

  

自覺學習 演講者說明產品開發應用 
 

 

 

 

學生專注聆聽 致贈感謝狀 

 


