
教育部高等教育深耕計畫 

                  112年度執行重點績效及特色文稿 

                    111-2職涯輔導活動成果報告表日期：112 年 12 月 13 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 簡報與企劃工作坊暨評選競賽活動 

活 動 日 期 112 年 12 月 13 日 

活 動 時 間 12:00-15:00 

活 動 地 點 正心樓 0938教室 

活動參與人數 52 人 活動對象 本校學生 

活動對應之聯

合國 SDGs 目標 

SDG 4 優質教育：確保有教無類、公平以及高品質的教育，及提倡終身

學習 

SDG 8 合適的工作及經濟成長：促進包容且永續的經濟成長，讓每個人

都有一份好工作 

執行重點 

一、活動重點及目的： 

    透過學生 UCAN 評測結果，資訊科技應用及創新能力為學生較弱的項目，因此開

設此課程提升學生對簡報、資訊、創新的能力，並應用在學校報告、生活或工作上，

強化學生職場軟實力，提高就業競爭力。 

二、活動特色及執行情形：  

    簡報與企劃工作坊評選競賽活動日，現場有其他參與的觀摩同學，老師利用評選

前再加強講述上台簡報的技巧要點及注意事項，調節參賽者緊張情緒，並給予參賽者

有再調整的時間機會。最後由課外組主任(代理學務長)、校輔組主任及講師作總評與頒

獎(第一名、第二名、第三名、創意設計獎)。競賽完與在場同學討論後續活動規劃的方

向，以利活動的推廣與執行。 

三、活動之質量化指標：參加人數 52 人，對活動整體滿意度 94.8% 。 

     

四、具體檢討與建議： 

應於最後一堂課或賽前再發通知說明評選規則與評分方式及流程，並提醒參賽者準時

報到，比賽當天仍需再說明一次比賽方式與評分標準。 

活動剪影 
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