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115 年度(114-2)職涯輔導活動成果報告表 
日期：115 年 5 月 29  日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 走進醫療職場—馬階醫院職涯探索 

活 動 日 期 115年 5月 29 日 

活 動 時 間 7:30 -16:00 

活 動 地 點 馬階醫院 

活動參與人數   22人 活 動 對 象 
本校應用外國語言學系師 
生 

講 師 徐宛蒂      現 任 職 務 
馬偕紀念醫院國際醫療中

心副主任 
執行重點 

一、活動重點及目的： 
本活動以「走進醫療職場—馬偕醫院職涯探索」為主題，安排師生前往馬偕紀念醫院進

行職涯探索參訪。活動透過醫院國際醫療相關單位專業人員之介紹與交流，協助學生認

識醫院組織運作、特色醫療服務及國際醫療發展現況，了解醫療產業多元職務內容及未

來發展趨勢。 
此外，透過國際醫療中心相關業務介紹及實務案例分享，引導學生認識國際醫療服務、

跨文化溝通及病人服務中的應用價值，並了解醫院對跨領域人才所需具備能力之期待，

作為未來職涯規劃與就業準備之重要參考。 
二、活動特色及執行情形： 

（一）認識醫院特色發展與國際醫療服務實務：本次活動透過馬偕醫院專業人員之介紹，

使學生認識醫院發展特色、醫療服務內容及組織運作模式，進一步了解國際醫療中心之

服務內容、國際病人服務流程及跨文化溝通實務。透過實際案例分享，協助學生了解語

言能力於國際醫療場域中的應用價值，以及相關職務所需具備之專業能力與職場素養，

進而深化對醫療產業環境及未來職涯發展方向之認識。 
（二）分享國際醫療援助與人道服務經驗：活動中馬偕醫院國際醫療中心副主任徐宛蒂

及組長孫家儀進行專題分享，介紹臺灣國際醫療發展現況、國際醫療中心之業務內容及

跨國醫療服務實務經驗。講者透過自身參與國際合作與海外醫療服務之經驗，分享臺灣

醫療團隊於友邦、非友邦國家及特殊地區所投入之醫療援助與人道服務案例，展現臺灣

醫療專業在國際社會中的貢獻與影響力。 
此外，講者亦說明國際醫療服務所需具備之跨文化溝通能力、語言能力及專業素養，使

學生了解語言專業於國際醫療場域中的應用價值，並從實務經驗中獲得職涯發展啟發，

進一步思考未來跨領域發展與國際服務之可能性。 
（三）促進職涯啟發：增進學生對相關產業之了解，也有助於思考自身專業能力與未來

職涯發展方向。 
三、活動之質量化指標： 

1. 參與人數：學生 21 人、教師 1 人 
2. 回饋與評估： 
a) 活動滿意度：100 %（回收問卷顯示全數學生「非常滿意」或「滿意」） 
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b) 學生自評學習收穫包括：了解醫療產業相關職務之工作內容及能力需求，增進對國際

醫療援助、全球健康議題及國際合作發展之認識，拓展國際視野。 

 
 
 溝通表達 問題解決 人際互動 團隊合作 創新 資訊科技應用 持續學習 工作責任及紀律 

前測 3.73 3.83 3.83 4.08 3.58 3.33 3.83 3.92 

後測 4.33 4.33 4.50 4.58 4.17 4.08 4.50 4.58 

 0.61 0.50 0.67 0.50 0.58 0.75 0.67 0.67 

 

 
四、具體檢討與建議： 

整體而言，本次參訪活動執行順利，透過醫院專業人員之介紹與經驗分享，使學生得以

深入了解醫療產業發展現況、國際醫療服務內容及語言專業人才於醫療場域中的發展機

會。活動內容兼具產業認識、職涯探索及國際視野培養等功能，對學生未來生涯規劃具

有實質助益。 
未來可持續與醫療機構合作辦理相關職涯探索活動，並增加實務工作案例分享或職涯座

談交流時間，使學生能更深入了解醫療產業不同職務之發展方向與就業機會，進一步提

升活動學習成效。 

活動剪影 
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大合照 1 國際醫療中心副主任徐宛蒂演講-1 

  

國際醫療中心副主任徐宛蒂演講-2 國際醫療中心組長孫家儀分享-1 

 

 
國際醫療中心組長孫家儀分享-2 頒發感謝狀 

 


