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115 年度(114-2)職涯輔導活動成果報告表 
日期：115 年 4 月 14  日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 醫療產業職涯探索參訪—義大醫院實務見學活動 

活 動 日 期 115年 4月 10 日 

活 動 時 間 7:30 -16:00 

活 動 地 點 義大醫療財團法人義大醫院 

活動參與人數   21人 活 動 對 象 
本校應用外國語言學系師 
生 

講 師 陳嘉卿 現 任 職 務 
義大醫院國際醫療部 
高級專員 

執行重點 
一、活動重點及目的： 

本活動旨在透過安排學生前往義大醫院進行實地參訪，使學生深入了解醫療服務之實務

運作模式，並認識醫療機構在跨國病人接待、醫療協調、多語溝通及行政支援等面向之

實際工作內容。藉由國際醫療中心專業人員之說明與互動交流，引導學生掌握國際醫療

產業發展趨勢，培養其對相關職涯方向之正確認知。 
此外，本次參訪亦希望進一步了解義大醫院國際病人中心對語言相關專業人才之實際需

求，以及相關工作內容與所需專業技能。透過與國際醫療中心之交流，協助學生了解語

言專業於國際病人服務中的實際應用，並強化其職涯探索與就業準備意識。 
二、活動特色及執行情形： 

（一）聚焦國際醫療中心之實務參訪 
本活動以義大醫院國際病人中心為核心參訪單位，透過專業人員之說明，使學生了解國

際病人服務流程、跨文化溝通模式及多語協調之實務運作，深化對國際醫療產業之認識。 
（二）結合語言專業與醫療服務場域 
透過實地導覽與案例分享，呈現語言專業於國際醫療服務、病人溝通與行政支援中的實

際應用，協助學生理解語言能力在醫療產業中的職涯發展可能性。 
（三）導入實務主管之就業分享 
由國際病人中心高級專員說明相關職務內容、人才培育方向與實習及就業需求，使學生

掌握醫院對語言人才之能力期待，提升就業準備度。 
（四）強化互動交流與職涯引導 
活動中安排交流與提問時間，鼓勵學生主動提問、對話，反思自身專業能力與職涯方向，

並深化參訪學習成效。 
（五）促進產學合作與實習銜接 
透過本次參訪交流，建立本系與義大醫院國際病人中心具體之實習合作關係。 

三、活動之質量化指標： 
1. 參與人數：學生 18 人、教師 3 人 
2. 回饋與評估： 
a) 活動滿意度：88 %（回收問卷顯示全數學生「非常滿意」或「滿意」） 
b) 學生自評學習收穫包括：增加對未來職涯方面的認知，並了解相關產業的 
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工作性質及內容。 

 
 溝通表達 問題解決 人際互動 團隊合作 創新 資訊科技應用 持續學習 

前測 3.86 4.00 4.00 3.75 3.50 3.25 3.88 

後測 3.88 3.88 3.75 3.50 3.63 3.75 3.88 

 0.02 -0.13 -0.25 -0.25 0.13 0.50 0.00 

 

四、具體檢討與建議： 
整體而言，本次參訪活動規劃與執行順利，學生能透過實地見學與交流，深化對醫療產

業及國際醫療服務之認識。 
未來可延長交流與提問時間，使學生能更全面了解國際醫療工作。 

 

活動剪影 
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大合照 1 義大大昌醫院醫事副院長 黃瑟德致詞 

  
義大醫院國際醫療部高級專員 陳嘉卿 演講 大合照 2 

 


