
 1 

107 年度職涯輔導活動執行成果報告表 

日期：108 年 1 月 11 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 【107 學年度第 1 學期職涯輔導活動】 企業參訪                            

活 動 日 期 108 年  1  月  11  日 

活 動 時 間 Am: 8:00-Pm:17:20 

活 動 地 點 
(一)中研院南部生技中心 (二) 偉喬生醫 

活動參與人數 43 人 活 動 對 象 生醫系學生 

活 動 聯 絡 人 楊琇雯  洪惠媚 聯 絡 電 話  

執行重點 

一、活動重點及目的： 

  幫助同學提早對職場做初步探索，帶領同學深入參訪，了解各個工作環境裡的實際運作，

藉此帶給同學不同於學校教育的學習經驗。期許同學能增加對業界的了解之外，對畢業後

職涯選擇，有多重的收穫。 

 

二、活動特色及執行情形：(例如活動流程等….) 中山醫學大學 生醫系 校外生技公司參訪活動 

時間：108年 1月 11日(五)  

參訪機構： (1) 中央研究院 南部生物技術中心(上午)  

           (2) 偉喬生醫股份有限公司(下午) 

活動流程：8:00   微風廣場集合  

          8:30-10:30  國道風光 台中-南科  

          10:30-11:30 中央研究院 南部生物技術中心 

          11:30-13:00  午餐自理       

          13:30-15:00  偉喬生醫股份有公司 

          15:10~17:20~       集合賦歸 

活動對象：本系師生  

三、活動之質量化指標：參加人數 38 人，參與滿意度 91 % (例如回饋單滿意程度的整體

評價) 

107-1 職涯輔導活動分析 
 

問卷內容 : 
  

1. 活動或演講的主題 
 

2. 活動或專題演講的內容 
 

3.活動或講者的氣氛與節奏 
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4.本次活動的時間長度 
 

5.本次活動的場地安排 
 

6.對本次活動的整體評價 
 

7.參加本次活動對自己的收穫感到 

 

日期 108.01.11 
      

活動 
(107-1)職涯輔導活動]生醫系 校外生技公司參訪活

動   

問卷數量 38 份 
     

  
       

    學生對老師評量     積分/題 平均積分/題 

評分方式 很好(5) 好(4) 普通(3) 差(2) 很差(1)     

第 1 題 23 15 0 0 0 175 4.61  

第 2 題 24 14 0 0 0 176 4.63  

第 3 題 27 10 0 1 0 177 4.66  

第 4 題 19 13 4 2 0 163 4.29  

第 5 題 24 14 0 0 0 176 4.63  

第 6 題 23 15 0 0 0 175 4.61  

第 7 題 23 15 0 0 0 175 4.61  

      
總平均積分 4.57  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、具體檢討與建議：(例如回饋單意見) 

1.對生技產業有更深刻的了解 

2.直接接觸業界，可以更深入的了解內部資訊 

3.更了解業界的工作形式、流程，哪些技能在業界中是重要的 

4.體會到學界與業界的差別，特別是偉喬生技的介紹，有參加實驗室太好了，能聽懂後面大

致的解說，很適合大二參加!! 

5.對於業界的工作內容更加的認識，也更了解自己目前所學之不足及未來可增進之方向 

6.這次所參加的參訪對象講解都十分詳細有誠意，且很樂意同學發問，我覺得很棒 

7.很開心又多認識了一個生技公司，也認知到跨領域學習的重要性 

8.瞭解生技公司的產品研發，生產流程的規格，也體會到業界及在學校做實驗的差別 
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活動剪影 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中研院南部生技中心溫室設備解說 提問如何培育蝴蝶蘭和其構造的問題(有獎品) 

 

 

偉喬生醫執行長跟同學簡介公司業務 偉喬生醫董事長親自帶領並解說公司的硬體

設備，和如何製造產品(抗體和檢測試劑)嚴謹

的過程。 

 

 

 偉喬生醫參訪後全體合影 中研院南部生技園區全體合影 

（表格不足請自行延伸） 


