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教育部高等教育深耕計畫 

109 年度執行重點績效及特色文稿 

日期：109 年 05 月 28 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 【108-2 學期職涯輔導活動】展覽產業發展現況與實務 

行 動 方 案 1-2-6 就業即戰力-職涯定錨及就業市場回饋 

活 動 日 期 109 年 5 月 28 日 

活 動 時 間 8:10-9:50 

活 動 地 點 正心樓 0515 

活動參與人數 42 人 活 動 對 象 餐飲系暨會展學程學生 

活 動 聯 絡 人 陳翰紳 聯 絡 電 話 (04)24730022#12225 

執行重點 

一、活動重點及目的： 

因應全球發展會展產業潮流趨勢，本活動規劃之目標在於邀請業界講師，引導學生瞭解

會議展覽產業展覽現場管理實務活動，透過會議、展覽與活動規劃之介紹，使學生在從事會

議展覽產業管理實際工作上，對規劃、執行與管理有充份之認知。 

二、活動特色及執行情形： 

(一)活動特色： 

本活動希望藉由業界講師的實務經驗，培養學生具備會展行銷規劃分析能力，評估內外

在環境因素、發現問題、比較各種可行方案、提出最佳方案，縮短學用落差，並增加職場競

爭力。 

(二)預期成效： 

提升學生對會展產業的職場實務認知與體驗 

(三)活動流程： 

時間 內容 

08:10~08:15 主持人介紹主講者 

08:15~09:40 專題講座：展覽產業發展現況與實務 

講    師：紀志昂 先生 

09:40~09:45 Q & A 時間 

09:45~09:50 主持人致贈感謝狀 

 

(四)講師經歷： 

   現職：眾運資訊科技有限公司-負責人 

   經歷： 

   台中市電腦商業同業公會-展覽行銷組長 

   台灣樂金股份有限公司-行銷專員 

   新譽-多元就業開發方案－計畫執行單位教育訓練案－計畫督導 
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(五)演講內容： 

   1.關於展覽從業人員；2.專案管理流程；3.策展評估；4.展前工作項目；5.展中工作項目； 

   6.展後工作項目；7.展覽現況變異；8.建議參觀展覽(國內)。 

 

三、活動之質量化指標： 

    本次活動參與人數計有 42 人，問卷回收 42 份，有效問卷為 42 份，有效回收率為 100%，    

茲就本次活動回饋單分析如下： 

(一)量化分析 

 

 (二)質化分析 

演講內容豐富，講師非常用心，而且講得很切合要點。 

能直接瞭解參展及舉辦會展的實際例子，更有情境的介紹。 

瞭解到實際舉辦一個展覽要做的規劃及流程。 

瞭解到許多展覽產業的不同面向，獲益良多! 

能夠結合到上課所學的內容，更加瞭解會展。 

聽了很多有關展覽的實際舉辦的重要點及處理。 

獲得許多會展實務經驗，及遇到問題應如何解決，職場上的現實面。 

以有趣的方式介紹一些展覽實務面，還有如何操作上，因應展覽策略的變化。 

很不錯的講師，很有條理的介紹! 

學習到非常多會議籌備方面的實務操作面，超有趣，內容很豐富。 

很多實務經驗的分享，瞭解到辦一個展覽須考量的條件及因素。 

實務經驗分享豐富(展場，和媒體、客戶的溝通技巧) 

能知道課本知識的實際體面，讓我能更瞭解展覽在台灣的現實狀況。 

對展覽的現況和實際工作有更深入的瞭解，也很感謝講師分享豐富的的經驗。 

講者相當的用心，學到相當多展覽籌備時所必須具備的條件及能力，跟很多相關 

的狀況應對，使得主題更加的活潑生動。 

非常謝謝講者用心跟我們分享這些寶貴的經驗，學習到相當豐富的知識。 
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 (三)小結 

    多數同學對於本次講座的時間安排、講座內容、講師時間掌握感到滿意，對於本場講座

亦多給於正面評價，認為從講座中注意到曾經不曾重視的問題，也開始思考會展是否能與自

身專業結合，達到本計畫辦理講座的宗旨；此外，於演講後提供演講簡報，使同學們能加深

對本場講座的印象，並於演講後自我檢討，甚至是付諸行動。 

 

四、具體檢討與建議： 

    根據參與同學們的回饋，對於本次講座給予高度肯定，從講座中亦能體會到自身對於會

展產業體認的不足。從講座中除了讓學生瞭解到許多會展實務經驗，及遇到問題應如何解決，

以及籌備展覽時所必須具備的條件及能力等，將課堂理論應用於實務上使其具體化。 

活動剪影 

 

 

 

主持人介紹主講者 專題演講 

  

專題演講 專題演講 
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Q & A 時間 主持人頒發感謝狀 

 


