
109 年度職涯輔導活動成果報告表 

日期： 109 年 04 月 29 日 

學 校 名 稱 中山醫學大學 

活 動 名 稱 109年度校園駐點職涯諮詢-一對一職涯諮詢工作坊 

活 動 日 期 109/04/29(星期三) 

活 動 時 間 13:00-16：00 

活 動 地 點 正心樓 7 樓 0723 教室 

活動參與人數 3 人 活 動 對 象 對職涯諮詢有興趣之學生 

活 動 聯 絡 人 劉怡秀研究助理 聯 絡 電 話 11271 

執行重點績效及特色文稿 

一、活動重點及目的： 

(一)協助學生探索就業方向、思考個人生涯定位，給予就業知能，與職場接軌，特為有

興趣之學生提供一對一職涯駐點諮詢。 

(二)本次與勞動部勞動力發展屬中彰投分署、日月知識股份有限公司合作，職涯諮詢師

採取與學生進行一對一職涯諮詢，每小時諮詢一位學生。每場次規劃至少 3 小時。單位

將於諮詢後二個月內追蹤學生諮詢效果二次，了解學生後續狀況及需求，必要時進行後

續之就業輔導轉介服務。 

二、活動特色及執行情形： 

由職涯諮詢師(此次邀請到人生借問所 蘇纹巧執行長)與對職涯諮詢有興趣的 3 位學生

(科系為心理系)進行一對一職涯諮詢。 

活動類別 課程名稱 講師 課程時間 

個別諮詢 

學員簽到 職涯諮詢師 

蘇紋巧/人生借問所 執行長 

10 分鐘 

簡介 

說明並簽屬諮詢同意書 60 分鐘*3 

個案諮詢與晤談 

職涯規劃建議與結束晤談 

 

三、活動之質量化指標： 

參加學生人數 3 人，填寫回饋單人數 3 人。 

活動整體滿意度 100%。 

 

回應 

1. 基本資料： 

 1. 年級 

三年級 1 人 

四年級 2 人 



 2. 性別 

女 3 人 

男 0 人 

滿意度調查： 

同意程度以 1 至 6 分標示，6 分代表非常同意，1 分代表非常不同意，請選取適合的數字 

1.整體而言，我對本次諮詢非常滿意  100％ 

2.本次諮詢內容對我有幫助  100％ 

3.本次諮詢讓我收穫豐富  100％ 

4.本次諮詢確實建立起我的生涯理念  100％ 

5.本次諮詢達到我探索未來職場方向之目的  100％ 

6.本次諮詢協助我了解產業發展與職場文化  94.4％ 

7.本次諮詢協助我做好對未來的就業準備  94.4％ 

8.我期待下次再參加類似的活動  100％ 

9.我會推薦同學或朋友來參加類似的活動  100％ 

10.本次諮詢對我的職涯發展有幫助   100％ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、具體檢討與建議：  

其他建議與回饋： 

-謝謝老師帶我看到很多可能性 

-非常謝謝老師幫助餘額找到自己的方向 

活動剪影 



  

海報-一對一職涯諮詢工作坊 海報-一對一職涯諮詢工作坊 

  

學生個別職涯諮詢-1 學生個別職涯諮詢-2 

 

 

學生個別職涯諮詢-3 學生個別職涯諮詢-4 

 


