102年度學校學生事務與輔導工作計畫項目暨概算表(四月修訂後版本) 
	工作願景：一、建構核心價值與特色校園文化

	工作目標：1-1建立校園之核心價值並塑造具有特色之校園文化

	工作策略：1-1-1確立、倡導與釐定高等教育人才培育的核心價值；配合學校整體發展與學生特質，以建立具有特色的校園文化

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 1]1
	學生社團領導人研習活動
	170,000(獎金：0)(獎品：0)
	140,000
	310,000
	辦理學生社團領導人研習營、座談會、訓練。
	約80人
	社團幹部

	[bookmark: 2]2
	學生自治團體之輔導
	30,000(獎金：0)(獎品：15,000)
	100,000
	130,000
	輔導學生自治會辦理學生自治相關活動，研討會、選舉、學生會幹部訓練、兩會選舉、學生會交接、學生社團社長交接、聯盟主席會議。
	約700人
	學生自治團體、學生社團

	[bookmark: 3]3
	學生自治團體辦理服務學生之事項
	5,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	5,000
	提供學生校外住宿服務事項、學生自治會辦理之家教、工讀服務及校外住宿生座談、辦理小蝸牛租屋資訊蒐集與提供。
	約8000人
	全校學生

	[bookmark: 4]4
	舉辦校歌比賽
	40,000(獎金：15,000)(獎品：3,300)
	12,500
	52,500
	由各學系協助輔佐一年級新生組成團隊，發揮團隊合作、凝聚團隊向心，經校歌比賽傳承本校的優良傳統及「誠愛精勤」校園核心價值。 
	約1600人
	全體新生

	[bookmark: 5]5
	舉辦全校週會及各學系師生座談會
	40,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	40,000
	舉辦全校週會及各學系師生座談會。
	約7000人
	全校學生

	[bookmark: 6]6
	提升健康服務知能活動
	31,600(獎金：0)(獎品：15,000)
	54,400
	86,000
	1.宣導、招募義工 2.辦理健康中心義工定期會議等活動 3.義工說明會及迎新送舊 4.義工輔導類與技能類訓練課程 --1.義工倫理2.心理衛生3.意外傷害4.急救訓練5.身體形象6.營養教育課程 5.校園衛教宣導品 宣導品手冊單張 6.校內餐廳滿意度調查 7.校園周邊餐廳調查 8.健康促進服務活動 9.醫療服務活動--老人院孤兒院糧X
	約500人
	各社團及全校師生

	[bookmark: 7]7
	提升社團知能
	40,000(獎金：0)(獎品：0)
	28,000
	68,000
	補助社團名人演講、研習活動、座談會等。
	約1400人
	各社團及全校師生

	
	小計：356,600
	小計：334,900
	

	工作願景：二、營造友善校園並促進學生自我實現

	工作目標：2-1營造安全校園生活

	工作策略：2-1-1校園安全之危機管理

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 8]8
	學生急難救助慰問訪視及協調會
	0(獎金：0)(獎品：0)
	25,000
	25,000
	慰問傷病、住院學生。
	約50人
	

	[bookmark: 9]9
	學生校外安全住宿訪視及宣導
	0(獎金：0)(獎品：0)
	60,000
	60,000
	製作賃居安全宣導品，由導師、教官進行校外住宿生訪視活動，了解學生住宿環境安全並適時給予關懷。
	約4000人
	校外住宿學生

	[bookmark: 10]10
	學生校外住宿安全與輔導座談
	35,000(獎金：0)(獎品：0)
	25,000
	60,000
	邀集學校週邊房東蒞校實施座談，溝通觀念、邀集本校各系校外賃學生代表實施座談，提供安全作法。
	約4000人
	全體住宿校外賃居學生

	[bookmark: 11]11
	交通安全與校外活動安全輔導
	30,000(獎金：0)(獎品：0)
	15,000
	45,000
	辦理交通安全教育宣導暨建立與製作安全維護資料、校外活動安全輔導。
	約6000人
	全校學生

	[bookmark: 12]12
	推展生理心理健康講習活動
	0(獎金：0)(獎品：0)
	20,000
	20,000
	憂鬱症暴飲暴食學生健康飲食講座，減重有氧運動。食品安全活動。健康體位促進活動。
	約120人
	全校師生

	[bookmark: 13]13
	生命維護保健宣傳活動
	30,000(獎金：0)(獎品：0)
	50,000
	80,000
	同儕對憂鬱自我傷害同學的傷害處置及幫助憂鬱症學生自我安全維護的危機處置及急救、意外傷害處理訓練。
	約400人
	全校師生

	
	小計：95,000
	小計：195,000
	

	工作目標：2-2促進與維護健康

	工作策略：2-2-2心理與問題行為之三級預防

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 14]14
	提升導師功能
	0(獎金：0)(獎品：0)
	112,500
	112,500
	購置導師輔導工具，以強化導師功能，有效輔導學生，促進與維護健康，以三級預防學生心理與問題行為。
	約400人
	全校導師

	[bookmark: 15]15
	辦理高危險群（憂鬱、自我傷害、行為偏差等傾向）學生之辨識及個案諮商輔導
	49,600(獎金：0)(獎品：0)
	88,470
	138,070
	1.醫學系團測之高關懷群學生篩檢。2.學生輔導工作會議。3.辦理大一全體新生之高關懷群學生篩檢。4.高關懷團體諮商。
	約950人
	專兼任輔導老師 全校師生

	[bookmark: 16]16
	快樂運動遠離憂鬱
	60,000(獎金：0)(獎品：14,400)
	85,000
	145,000
	一、舉辦活動走出戶外接觸陽光 二、舉辦研習、推廣運動的好處與擺脫憂鬱
	約2000人
	各社團及全校師生

	
	小計：109,600
	小計：285,970
	

	工作目標：2-3促進和諧關係

	工作策略：2-3-1落實性別平等教育

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 17]17
	落實性別平等教育
	42,000(獎金：0)(獎品：2,000)
	48,000
	90,000
	1.辦理性別相關主題活動。包括專題講座、座談、工作坊等。2.推動性別平等相關活動之執行小組會議等。3.購置性別相關書籍、雜誌與視聽教材。4.編製性騷擾防制宣導手冊、校園安全地圖繪製等等。
	約2500人
	全校師生

	工作策略：2-3-2強化導師功能，有效輔導學生學習及生涯發展，促進師生和諧關係

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 18]18
	獎勵績優導師鼓勵措施
	157,500(獎金：126,000)(獎品：31,500)
	0
	157,500
	績優導師遴選及獎勵。
	約400人
	全校導師

	[bookmark: 19]19
	提升導師及學生受教權知能
	10,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	10,000
	辦理促進學生權益相關活動。
	約8000人
	全校師生

	[bookmark: 20]20
	導師輔導學生研習座談活動
	200,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	200,000
	為精進學生輔導計畫，協助學生學習發展，規劃校內外座談會 輔導會議 研習活動，交流其輔導學生經驗。
	約400人
	全校導師

	[bookmark: 21]21
	輔導學生經驗傳承活動
	30,000(獎金：0)(獎品：0)
	32,500
	62,500
	為協助學生學習與發展，有效輔導學生，進而促進師生間和諧關係，舉辦輔導學生經驗的傳承活動，熟練輔導學生技巧、活用多方經驗。
	約400人
	全校導師

	[bookmark: 22]22
	輔導學生相關知能專題講座
	10,000(獎金：0)(獎品：0)
	52,500
	62,500
	舉辦專題講座，增進輔導學生知能，協助並輔導學生學習與發展。
	約400人
	全校導師

	[bookmark: 23]23
	辦理職涯輔導相關知能講座
	20,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	20,000
	為促進職涯輔導老師功能及學生生涯發展等方針，規劃辦理職能系列講座
	約8000人
	全校在校生

	工作策略：2-3-3同儕與人群關係(社團與宿舍生活輔導)

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 24]24
	推動住宿生各項團體活動
	110,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	110,000
	提供住宿生辦理活動聯絡情誼、辦理宿舍內相關知能座談會、研習及演講、校際交流觀摩並購置及掣作資料、講義、書籍...等提供住宿生活用。
	約1600人
	全體住宿生

	
	小計：579,500
	小計：133,000
	

	工作目標：2-4促進適性揚才與自我實現

	工作策略：2-4-2辦理藝文活動，培養人文素養

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 25]25
	補助學生社團辦理藝文及人文素養相關活動
	121,500(獎金：15,000)(獎品：15,000)
	150,000
	271,500
	1.補助社團推廣各式藝文活動。 2.補助社團辦理活動，以促進人文素養。 3.增進社團文化展現，以促進所思考、自省。 
	約2000人
	各社團及全校師生

	[bookmark: 26]26
	促進人文傳習方案
	137,500(獎金：0)(獎品：15,000)
	156,965
	294,465
	1.辦理社團文化傳承活動 2.辦理社團文化展現活動 3.推展相關研習活動、訓練、觀摩會等 4.辦理社團特色評鑑
	約1000人
	各社團及全校師生

	工作策略：2-4-4實施新生定向輔導，發展正確的人生觀，體認教育、生活方式、工作環境等之間的關係。

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 27]27
	新生入學輔導
	62,000(獎金：0)(獎品：0)
	15,000
	77,000
	安排講授學校行政、教務、學務等相關課程及防災消防演練。
	約1600人
	全體新生

	工作策略：2-4-5進行生涯輔導與職業輔導，協助學生規劃完善的就業與生涯發展方向。

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 28]28
	辦理就業博覽會
	90,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	90,000
	辦理就業博覽會招攬相關領域廠商、醫院、公司行號舉辦聯合徵才活動。
	約8000人
	在校生及畢業校友

	[bookmark: 29]29
	提升學生畢業後就業力
	220,000(獎金：0)(獎品：0)
	 
	220,000
	辦理生涯發展相關主題講座、辦理校園徵才活機、辦理畢業校友返校座談、辦理醫療相關事業機構參觀活動、建立生涯與就業相關書
及職業性向測驗資料庫、收集生涯與就業資訊，即時公告更新、辦理就業輔導會議、就業博覽會。
	約8000人
	全校學生

	
	小計：631,000
	小計：321,965
	

	工作願景：三、培養具良好品德的社會公民

	工作目標：3-1建立多元文化校園與培養學生良好品德與態度

	工作策略：3-1-1建立學生多元參與管道 以促進學生之參與，保障學生權利，落實人權與法治知能

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 30]30
	春暉專案暨紫錐花運動
	100,000(獎金：0)(獎品：11,400)
	0
	100,000
	宣導春暉五反，藉活動與競賽方式，增加同學認知與建立正確健康觀念。
	約8000人
	全校學生

	工作策略：3-1-2增進學生對於當代品德之核心價值及其行為準則，具有思辨、選擇與反省，進而認同、欣賞與實踐之能力。

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 31]31
	品德教育活動
	100,000(獎金：0)(獎品：0)
	35,000
	135,000
	1.每月由各班導師推薦具有品德優良事蹟之學生1名，由生活暨就業輔導組彙辦獎勵，並公佈於學校網站。對於有特殊優良事蹟者，另予公開表揚，以鼓勵學生積極正向之行為，發揮典範之效果。 2.落實相關服務學習課程，並蒐集各種志願服務訊息，鼓勵校內各學生社團，主動參與志願服務工作，從服務中學習做人、處事之道。 3.舉辦品德教育海報或其他文藝類比賽活動，並將優良作品陳展，以擴大宣教效果 4.品德教育電視牆，宣傳品德教育之議題、典範、及活動宣傳等 5.舉辦品德教育相關主題之電影欣賞會，除收寓教於樂之效，並提升學生思辨、反省進而認同、實踐之能力。 6.與偏遠地區小學合辦夏令營、冬令營活動，寓教於樂，提升學生對品德教育之認知。 7.結合各學生自治團體、社團活動推展品德教育：加強宣導優良品格為個人立身處世之根本，爭取各學生自治團體、社團認同，進而融入於各項活動中，發揮點、線、面之影響力。
	約8000人
	全校學生

	[bookmark: 32]32
	編印訓輔文宣資料
	80,000(獎金：0)(獎品：0)
	0
	80,000
	保護智慧財產權宣導、交通安全宣導、防災宣導手冊、婦幼安全、品德教育宣導及民主法治教育。
	約7000人
	全校學生

	[bookmark: 33]33
	辦理學生發展或心理健康講座
	35,400(獎金：0)(獎品：0)
	84,600
	120,000
	1.辦理輔導股長輔導知能訓練課程2.辦理心理健康講座3.辦理班級輔導
	約1500人
	1.全校輔導股長2.全校師生

	[bookmark: 34]34
	辦理諮商輔導中心志工研習活動
	16,500(獎金：0)(獎品：0)
	125,500
	142,000
	1.宣導、招募志工2.辦理諮商輔導中心志工定期月會、慶生等活動3.志工迎新送舊4.志工輔導類與技能類訓練課程5.心理健康週6.資源生暨志工自強活動7.感恩晚會8.出隊服務活動9.就業博覽會
	約1000人
	1.全校師生2.諮商輔導中心志工3.身心障礙學生4.校外合作學校學生

	[bookmark: 35]35
	健全學生品德發展
	10,000(獎金：0)(獎品：0)
	20,000
	30,000
	1.購置並管理與實施學生輔導、心理健康相關之心理測驗。2.購置並管理學生輔導、心理健康相關之書籍、雜誌、錄音帶、錄影帶等，並提供借閱。
	約8000人
	全校師生

	[bookmark: 36]36
	辦理關懷天使培訓與服務
	106,500(獎金：10,400)(獎品：0)
	105,030
	211,530
	1.辦理助人輔導知能訓練2.辦理助人輔導技巧訓練3.辦理關懷天使出隊至鄰近國中進行班級輔導、小團體輔導及個別輔導
	約1500人
	全校學生甄選

	
	小計：448,400
	小計：370,130
	

	工作目標：3-2培育熱愛鄉土及具有世界觀之社會公民

	工作策略：3-2-1透過服務學習課程之引，加強與鄰近社區之互動，以促進學生對社區關懷與鄉土文化之情感；並透過多元文化課程與國際交流，開拓國際視野，建立地球村觀念。

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 37]37
	社團服務學習方案
	8,000(獎金：0)(獎品：0)
	10,000
	18,000
	鼓勵系學會及社團配合社區(社區發展協會、民間團體等)辦理服務學習、研習活動及觀摩活動等。
	約500人
	全校社團

	[bookmark: 38]38
	健全校園社團方案C:鼓勵社團進行社會服務
	30,000(獎金：0)(獎品：0)
	60,000
	90,000
	鼓勵系學會及社團配合社區辦理活動、社團營造友善校園文化、敦親睦鄰、祥和社會、藝術社團公益活動演出、學生社團寒暑假服務營隊。
	約700人
	各社團及全校師生

	[bookmark: 39]39
	健全校園社團方案B:帶動中小學社團發展
	20,000(獎金：0)(獎品：0)
	60,000
	80,000
	協助社團配合、協助帶動中小學社團發展及辦理活動。
	約500人
	各社團及全校師生

	[bookmark: 40]40
	促進社團多元學習
	83,800(獎金：0)(獎品：0)
	126,200
	210,000
	1.社團博覽會、社團成果展。2.社團活動。3.增進服務性社團與其他性質社團交流
	約2000人
	各社團及全校師生

	
	小計：141,800
	小計：256,200
	

	工作願景：四、提昇學務與輔導工作品質與績效

	工作目標：4-2建立專業化之學務與輔導工作及學習型組織

	工作策略：4-2-2充實學務與輔導工作人員之專業與管理知識

	編號
	工作項目
	學校配合款
	補助款
	合計
	辦理事項
	參加人數
	註解

	[bookmark: 41]41
	辦理校內專兼任輔導老師諮商專業進修活動
	800(獎金：0)(獎品：0)
	33,000
	33,800
	辦理校內專兼任輔導老師諮商進修研習工作坊。
	約50人
	專兼任輔導老師

	[bookmark: 42]42
	辦理個案討論會
	500(獎金：0)(獎品：0)
	19,200
	19,700
	辦理校內個案討論會，以提升輔導老師之專業工作，並增進個案福祉。
	約60人
	專兼任輔導老師

	[bookmark: 43]43
	辦理高危險群個案研討會
	500(獎金：0)(獎品：0)
	19,200
	19,700
	針對校內高危險群個案辦理個案研討會，諮商專業交流，增進輔導老師群對高危險個案的協助效能。
	約60人
	專兼任輔導老師

	
	小計：1,800
	小計：71,400
	

	
	總計：2,363,700
	總計：1,968,565
	總計：4,332,265



